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BiRIM HAKKINDA BiLGIiLER

Tip Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Elﬁﬂ?/ Progra Eaz“l‘ 1.Smf | 2.8mf | 3.Smf | 4.Smf |5Smf | ¢ qumf
Tip Fakiiltesi 43 39 33 4 23 35
TOPLAM 177

MIiSYON, ViZYON, AMAC VE DEGERLER

ViZYON

Geng bir fakiilte olarak sosyal sorumluluklarinin bilinci icerisinde hareket ederek, saglik hizmeti

sunumu, egitim ve arastirma alanlarinda ulusal referans olabilmenin yani sira uluslararasi

rekabete katilabilme gayreti igerisinde olmaktir.

Misyon

Toplumsal degerlerine saygili, iilkesine, insanliga toplumsal ve bireysel saglik hizmeti sunumunu

gerceklestirebilecek, sosyal sorumluluklarmin bilincinde, meslek etigine saygili, 6grenme

istegini canli tutacak, ani, acil durumlar, afetler, endemi ve pandemilerde dogru yaklasimlar

sergileyebilecek, ekip calismasina 6nem veren, aragtirma, gozlem, kiyas ve iletisim becerileri

yiiksek, bilimsel literatiire katki veren, teknolojik gelisimlere uyum saglayabilen hekimler ile

uzmanlar yetistirmek tizere akademik, fiziksel, teknik ve techizat donanimina sahip olmaktir.

Saglik hizmet sunumu, bilimsel arastirma ve egitim liggenini dengeleyerek {iniversitemizin

stratejik hedefleriyle esglidiimlii bir sekilde gelismek ve biiytimek.
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DEGERLER

Ulusal ve uluslararasi standartlarla uyumlu egitim igerigi ve egitim yontemlerini Kullanarak
mesleki etik ilkeleri benimsemis, yasadigi lilke ve bolge ile kiiresel 6lgekte toplumun ve bireyin
saglik sorunlarint bilimsel yontemle degerlendirebilen, toplumun sosyokiiltiirel 6zellikleri
baglaminda oncelikli saglik gereksinimlerini belirleyebilen ve karsilayabilen, topluma ve
bireylere yeterli saglik hizmeti sunacak yetkinlikte mesleki bilgi, beceri ve tutuma sahip, yasam
boyu 6grenme tutum ve becerisi ile giincel bilgiyi takip ederek siirekli mesleki gelisimini
saglayan, saglig1 gelistiren ve koruyan saglik sorunlarini yonetebilen, ¢agin gerektirdigi giincel
bilgi ve teknolojiye ulasabilen, saglik kuruluslarinda yoneticilik yapabilecek, evrensel hukuk
ilkelerine bagli, iletisime agik, nitelikli ve biitiinciil saglik hizmeti sunmanin yani sira bilimsel

arastirma ilkelerini benimsemis uluslararasi standartlarda hekimler yetistirmektir.
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SWOT ANALIZI

Guglu Yonler

1. Fakiiltenin kadrosunda deneyimli 6gretim lyelerinin yami sira geng ve dinamik bir
a_l.kademik kadronun bulunmasi,

2. Ogretim iiyelerinin bilimsel yayin ve arastirma faaliyetlerine tesvik edilmesi,

3. Ogretim elemanlar1 ve 6grenciler icin erisilebilir kiitliphane, sanal kiitiiphane ve dijital
kaynaklarin bulunmasi,

4. Kurulugunun ilk yillarinda Hipokrat Tip Dergisi ve Klinik Arastirmalar Etik Kurulunu
kurarak ulusal ve uluslararasi akademik faaliyetleri desteklemesi,

5. Mezuniyet sonrasi egitime baglanmis olmas,

6. Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini destekleyecek burs ve egitim olanaklarinin
saglanmasi,

7. Adil, huzurlu ve giivenli bir ¢alisma ortaminin saglanmast,

8. Yerel kurumlar ve sivil toplum kuruluslariyla igbirligi ve olumlu iliskilerin bulunmast,

9. Kurum i¢i ¢aligma ortaminin agik, katilimc1 ve demokratik yapiya sahip olmasi.

Zayif Yonler

1. Az sayida anabilim dallarinda yeterli sayida Ogretim elemani istthdaminin heniiz
tamamlanmamis olmas.

2. Saglik Bakanligina bagli hastanelerle yiirtitiilen protokoller nedeniyle birlikte ¢calistigimiz
Bandirma Egitim Arastirma Hastanesi binasinin fiziksel yapisinin giiclendirilmesi
gerekmektedir.

3. Tip Fakiiltemizdeki bazi Anabilim Dallarinda mezuniyet sonrasi egitim ile ilgili
caligmalarin tamamlanmasi

4. Bilimsel arastirma projeleri i¢in ayrilan mali ve fiziki kaynaklarin daha fazla artirilmasi.

Firsatlar
1. Geng ve dinamik akademik kadroya sahip olmasi, akademik isbirlikleri ve arastirma

firsatlarini artirmaktadir,

Hipokrat Tip Dergisi’nin ulusal ve uluslararasi indekslerde taranmaya baglamasi,
akademisyenler i¢in kaliteli yayin yapma firsatin1 sunmaktadir,

Mevcut akademik kadro ve altyapi ile Bandirma Egitim ve Arastirma Hastanesi igbirligi
kapsaminda yeni saglik projelerinde destek saglama imkani bulunmaktadir.

Tehditler
1.

Saglik Bakanlig1 hastanelerindeki hizmet yogunlugunun artmasinin, egitim ve arastirma
faaliyetlerini olumsuz etkileyebilme riski.

2. Nitelikli 6gretim elemani temininde yasanan ulusal rekabet.
3.
4

Kamu kaynakli yatirim ve biitce stireglerindeki olas1 gecikmeler.
Ogrenci kontenjan artislarinin fiziki ve akademik altyapi ile paralel ilerlememesi riski.
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TIP FAKULTESI BiRiM KALITE KOMiSYONU

Ad1 Soyadi GOrevi

Kader SAHIN Baskan

Naime Meric KONAR EROL Uye

Pelin TOROS Uye

Selim OGUT Uye

Nergis KAYACAN Uye

Aysenur Feyza BAYIROGLU Uye

Deniz KARACAYLI Uye

Mahmut EVLICE Birim Sorumlusu
Yigithan TUNCAY Ogrenci Temsilcisi
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A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi ¢alismalari Rektorliige bagh Kalite Koordinatodrliigii
tarafindan yiiriitiilmektedir. Birim i¢ Degerlendirme Raporu Yiiksekdgretim Kalite Kurulu
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 (RUBRIK) dogrultusunda hazirlanmustir.

A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1 Yonetisim modeli ve idari yapi

Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulagsmasini1 giivence altina alan ve siirecleriyle
uyumlu yonetim modeli ve idari yapilanmas1 belirlenmistir. Tiim personelin gérev tanimlarini
iceren gorev kartlar1 hazirlanmis ve ilgililere bildirilerek web sayfamizda yayimlanmaistir.

Olgunluk Duzeyi: 3

KANITLAR:
Organizasyon Semasi
Fakilte Kurulu
Fakilte Yo6netim Kurulu
Birim Danisma Kurulu
Gorev Tanitim Kartlari

A.1.2. Liderlik _
Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

A.1.3. Kurumsal Déniisiim Kapasitesi
Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

A.1.4.1¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar

Fakiiltemizde i¢ kalite giivencesi mekanizmalari; egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yonetim siireclerinin stirekli iyilestirilmesini saglamak amaciyla Planla—
Uygula—Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) dongiisii esas alinarak yapilandirilmistir. Bu kapsamda
kalite glivencesi ¢aligmalari, liniversitenin kalite politikalar1 ve stratejik hedefleri ile uyumlu
olacak sekilde yiiriitiilmektedir.

Fakdilte binyesinde kalite glvencesi surecleri; Fakilte Kalite Komisyonu koordinasyonunda,
egitim komisyonlari, 6lgme-degerlendirme kurulu, 6grenci temsilcileri ve idari birimlerin
katilimiyla siirdiiriilmektedir. Bu yapi, paydas katilimini esas alan kapsayici bir kalite yonetim
anlayisini1 desteklemektedir.

Egitim-6gretim siireclerine yonelik i¢ kalite gilivencesi; miifredatin diizenli olarak gozden
gecirilmesi, ders ve 6gretim eleman1 degerlendirme anketleri, 6grenci geri bildirimleri, 6lgme-
degerlendirme sonuglar1 ve program ¢iktilarinin izlenmesi yoluyla saglanmaktadir. Elde edilen
veriler, ilgili kurullar tarafindan analiz edilmekte ve gerekli 1yilestirme kararlar1 alinmaktadir.

Yonetim ve idari siireclerde ise i¢ kalite giivencesi; i¢c paydas memnuniyet anketleri, siire¢
tanimlar1, gorev yetki dagilimlari, risk analizleri ve i¢ degerlendirme raporlar1 araciligiyla
yirlitilmektedir. Ayrica, kalite siireclerine iliskin veriler diizenli olarak izlenmekte ve {ist
yonetime raporlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
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https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/Sayfa/Goster/Organizasyon-Semasi-14582
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/PersonelListe/Index/FAKULTE-KURULU-UYELERI-79
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/PersonelListe/Index/FAKULTE-KURULU-UYELERI-79
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/PersonelListe/Index/FAKULTE-YONETIM-KURULU-UYELERI-78
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Fakulte-Danisma-Kurulu-15069
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Gorev-Tanimlari-21387

KANITLAR:
Birim Kalite Komisyonu
Is Akis Semalari
Gorev Tanimlarn
Birim Danisma Kurulu
I¢c ve D1s Paydaslar

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik

Fakiltemiz, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ilkelerini; seffaflik, erisilebilirlik ve
dogruluk esaslar1 gergevesinde yiiriitmektedir. Bu kapsamda fakiilteye iligkin egitim-6gretim,
arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve idari faaliyetlere ait guncel bilgiler, Gniversitenin
kurumsal internet sitesi ve fakiilte web sayfasi araciligiyla diizenli olarak kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

Fakiiltemizin misyonu, vizyonu, temel degerleri, orgiit yapisi, yonetim kadrosu, akademik ve
idari personel bilgileri, egitim programlari, ders planlari, 6lgme-degerlendirme yontemleri ve
akademik takvim gibi temel bilgiler web sayfasi {lizerinden erisime agiktir. Ayrica kalite
glivencesi kapsaminda hazirlanan birim i¢ degerlendirme raporlari, stratejik planlar ve faaliyet
raporlar ilgili mevzuat gercevesinde kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3

KANITLAR:

Kurum web sayfasi

A.2. MiSYON VE STRATEJiK AMACLAR

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Fakultemizin misyonu, vizyonu ve politikalari; iniversitenin stratejik plani, kalite politikasi ve
yiiksekogretimde kalite giivencesi ilkeleri ile uyumlu olacak sekilde belirlenmis ve kurumsal
web sayfasi araciligiyla kamuoyu ile paylasilmistir. Bu unsurlar, fakiiltenin tiim faaliyetlerine
yon veren temel ¢erceveyi olusturmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

KANITLAR:
Misyon-Vizyon

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Fakiltemizin stratejik ama¢ ve hedefleri; tniversitenin stratejik plani, kalite politikasi ve
yiiksekogretimde kalite giivencesi ilkeleri dogrultusunda belirlenmistir. Stratejik amag ve
hedeflerin olusturulmasinda; i¢ ve dis paydas goriisleri, mevcut durum analizleri ve performans
gostergeleri dikkate alinmistir.

Olgunluk Duzeyi:
Kanitlar:
Stratejik Plan

Stratejik Plan Izleme Raporlari
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https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Birim-Kalite-Komisyonu-15237
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Is-Akislari-20436
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Gorev-Tanimlari-21387
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Fakulte-Danisma-Kurulu-15069
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Ic-ve-Dis-Paydaslar-20137
https://tip.bandirma.edu.tr/
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/Sayfa/Goster/Vizyon--Misyon--14758
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-15242
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-15242

A.2.3. Performans Yonetimi

Performans gostergeleri; fakiilte yonetimi, kalite komisyonu ve ilgili alt komisyonlar tarafindan
diizenli araliklarla (y1llik/6 aylik donemlerde) izlenmektedir.

Tip Fakiiltesinde performans yoOnetimi; stratejik hedeflere ulasmayi destekleyen, oSlgiilebilir
gostergelere dayali ve siirekli iyilestirme anlayisiyla yiirlitiilen bir sistem g¢ergevesinde
siirdiiriilmektedir. Izleme ve degerlendirme sonuglari dogrultusunda gerekli 6nlemler almarak
egitim, arastirma ve saglik hizmeti sunum kalitesinin artirilmas1 hedeflenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3
Kanitlar:

Stratejik Plan ve Izleme Raporlari

A.3. YONETIM SISTEMI
A.3.1. Bilgi YOnetim Sistemi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.3.3. Finansal Yonetim

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.3.4. Sire¢ Yonetimi

Fakultemizde stre¢ yonetimi, UGniversitenin i¢ kalite glvencesi sistemi cergevesinde
yuriitilmektedir. Egitim-6gretim ve idari siire¢ler tanimlanmig olmakla birlikte, bu siireglerin
izlenmesi 1ilgili kurul ve komisyonlar araciligiyla gerceklestirilmektedir. Siireglerin etkinliginin
degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik caligmalar heniiz sistematik, ol¢iilebilir ve diizenli

bir yapiya kavugsmamis olmakla birlikte, kalite komisyonu koordinasyonunda ele alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Birim-Kalite-Komisyonu-15237

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Kurum-Ici-Degerlendirme-Raporu-21074

https://ubys.bandirma.edu.tr/
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https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Stratejik-Plan-ve-Izleme-Raporlari-15242
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Birim-Kalite-Komisyonu-15237
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https://ubys.bandirma.edu.tr/

A.4. PAYDAS KATILIMI
A.4.1.1¢ ve Dis Paydas Katihm

Fakiiltemizde i¢ ve dis paydaslarin kalite glivencesi ve yonetim siire¢lerine katilimi sinirh diizeyde
olup, temel olarak goriis alma ve geri bildirim mekanizmalar1 araciligiyla saglanmaktadir. Paydas

katiliminin artirllmasina yonelik ¢aligsmalar planlama asamasindadir.

Olgunluk Duzeyi: (1)

KANITLAR:
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Fakulte-Danisma-Kurulu-15069

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrenci geri bildirimleri, egitim-6gretim siireglerine iliskin olarak dénem ve yil sonlarinda
uygulanan anketler araciligiyla alinmaktadir. Buna ek olarak, kurul smavlar1 sonrasinda da
ogrencilere yonelik geri bildirim anketleri uygulanmaktadir. Elde edilen veriler ilgili
komisyonlarda degerlendirilmekte olup, geri bildirim sonuglarinin karar alma ve iyilestirme
siireclerine diizenli ve izlenebilir bicimde yansitilmasina yonelik sistematik uygulamalar

gelistirme asamasindadir. Ogrenci geri  bildirimlerinin  kalite guvencesi slreclerine

entegrasyonunun guclendirilmesi hedeflenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2
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A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Birimimiz heniiz mezun vermemistir. Bu nedenle mezun izleme ve mezun iliskileri yonetimine
yonelik uygulamalar fiilen hayata gecirilememistir. Ancak {iniversite genelinde yliriitiilen
mezun izleme sistemi ve Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi faaliyetleri
kapsaminda, ilerleyen donemlerde mezunlarin izlenmesine ve mezun geri bildirimlerinin
alinmasina yonelik hazirlhik ve planlama ¢aligmalart yiiriitilmektedir. Mezun iliskileri
yonetiminin, mezun verilmesini takiben kalite giivencesi sistemi ile entegre sekilde

uygulanmasi hedeflenmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 1
KANITLAR:

https://mezun.bandirma.edu.tr/mezun
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A.4. ULUSLARARASILASMA

A.4.1. Uluslararasilasma Siirec¢lerinin Yonetimi
Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.4.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Uluslararasilasma  faaliyetleri ~ Uluslararasi lliskiler =~ Koordinatorliigii isbirliginde

gergeklestirilmektedir.
A.4.3. Uluslararasilasma Performansi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

B. EGITIM-OGRETIM
B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi T1ip Fakiiltesi programi; 16.06.2020 tarihli kurulus kararimni
takiben, ulusal mevzuat ve kurumsal diizenlemeler dogrultusunda yapilandirilmis, 6grenme ¢iktilar
ve yeterlilik temelli yaklagim esas alinarak tasarlanmistir. Programin genel ¢ergevesi; alt1 yillik tam
zamanli egitim, toplam 360 AKTS is yiikii ve klinik 6ncesi—Klinik bilimler—intornlik dénemlerinden
olusan yapi iizerine kuruludur. Program tasariminda; yatay entegrasyon (kurullar/organ sistemleri-
tema temelli biitiinlesme), dikey entegrasyon (temel tip—klinik tip biitiinlesmesi) ve biyopsikososyal
yaklagimi giiclendiren derinlemesine entegrasyon bilesenlerini igeren karma egitim-6gretim modeli
temel alinmaktadir.

Program tasarimi ve giincellenmesinde; ders, kurul, staj icerikleri, 6grenme ¢iktilari, Olgme-
degerlendirme yontemleri ve is yiikii hesaplamalar1 kurumsal 6l¢gme-degerlendirme ilkeleri ve fakiilte
diizenlemeleri ¢ercevesinde yiritiiliir. Klinik oncesi donemde kurul ve yariyil/yil sonu
degerlendirmeleri; klinik donemde staj sonu degerlendirmeleri; intdrnliikte ise coklu yontemler igeren
karne temelli yeterlilik degerlendirmesi uygulanir. Sinav siireclerinde soru analizi, zorluk—ayirt
edicilik degerlendirmeleri ve geri bildirim mekanizmalari isletilerek 6lgme-degerlendirme kalitesinin
izlenmesi ve iyilestirilmesi saglanir.

Programin kabul, kayit, yatay ge¢is ve onceki 0grenmenin taninmasi ve muafiyet siirecleri ilgili
mevzuat ve fakiilte uygulama esaslar1 dogrultusunda yiiriitiiliir; muafiyet ve intibak kararlari ilgili
akademik birim goriigleri alinarak yetkili kurullarca karara baglanir.

Program tasarim1 ve onaymna iligkin resmi tamimlar, ders planlari, ders bilgi paketleri,
yeterlilik/mezuniyet kosullar1 ve program profili UBYS Bologna bilgi paketi lizerinden seffaf bigcimde
ilan edilir; siirecle ilgili uygulama ve iyilestirme faaliyetleri yillik planlama ve raporlama dongiisii
icerisinde birim faaliyet raporlariyla izlenir.
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B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Fakiltemiz 2025-2026 egitim-6gretim yilinda faaliyete baslamis olup programin ders dagilimu;
klinik dncesi, klinik bilimler ve intérnliik donemlerine uygun olarak agsamali, dengeli ve biitiinlesik
bir yapr ile planlanmustir. Ogretim planinda her akademik yil icin 60 AKTS is yiikii esas alimus,

boylece donemler arasinda is yiikii dengesi saglanmistir.

Klinik 6ncesi donem (1-3. smiflar): Egitim-6gretim programi “Entegre” ders yapisi lizerine
kurgulanmis; 1. simifta Entegre I, 2. simifta Entegre II, 3. sinifta Entegre 111 ana omurga olarak yer
almigtir. Bu yap1; teorik ve uygulamali etkinliklerin donemler i¢inde dengeli dagitilmasini ve
temel/klinik bilesenlerin biitiinlesik bicimde yiiriitiilmesini desteklemektedir. 1. sinifta ayrica
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci Dil gibi ortak zorunlu dersler ile iiniversite
secmeli dersler yer almakta; 2. ve 3. siniflarda da se¢meli dersler aracilifiyla 6grenciye ilgi

alanlaria gore esneklik saglanmaktadir.

Klinik bilimler donemi (4-5. simiflar): Ders dagilimi staj temelli olacak sekilde diizenlenmis; Dénem
4’te Kadin Hastaliklar1 ve Dogum, I¢ Hastaliklari, Genel Cerrahi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari,
Radyoloji, Kardiyoloji gibi temel klinik alanlar ile Farmakoloji ve se¢meli ders yer almaktadir.
Dénem 5°te Enfeksiyon, Gogiis, Noroloji, Beyin ve Sinir Cerrahisi, Ruh Saglig1, Uroloji, KBB, Goz,
Ortopedi, FTR, Cocuk Cerrahisi, Acil Tip, Anestezi, Dermatoloji, Plastik Cerrahi, Adli Tip gibi
stajlar planlanmigtir. Bu dagilim, 6grencinin klinik beceri kazanimini genis bir yelpazede ve

kademeli bigimde artiracak sekilde tasarlanmistir.

Intdrnliik dénemi (6. siif): Programda I¢ Hastaliklari, Genel Cerrahi, Acil Tip, Cocuk Saghig ve
Hastaliklar1, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum gibi temel alanlarin yani sira Halk Sagligir ve Aile
Hekimligi stajlari ile segmeli staj yer almakta; bu sayede 6grencinin mezuniyet oncesi klinik ve saha

deneyimi dengeli bigcimde desteklenmektedir.

Ders dagilim dengesi, her simif diizeyinde AKTS is yiikii ve ders tiirleri (zorunlu/se¢meli;
teorik/uygulama/laboratuvar) tizerinden izlenmekte; UBYS Bologna bilgi paketi ve birim faaliyet

raporlar1 araciligiyla seffaf bicimde dokiimante edilmektedir.
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B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Birimimiz boliimleri egitim 6gretim program ve ders bilgi paketleri ile programlarin egitim

amaclart ve kazanimlari, Ogrenci Bilgi Sistemi (https://ubys.bandirma.edu.tr/) kapsaminda

universitemiz web sayfasinda yer almaktadir. Gerekli tim bilgilendirmeler Bandirma Onyedi

Eyliil Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi web sayfasinda (https://ubys.bandirma.edu.tr/) yer

almaktadir.

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu, fakiiltemizde programin egitim amaglari ve
ciktilar1 esas alinarak sistematik bigimde yiiriitiillmektedir. Program ¢iktilari; mezuniyet 6ncesi
tip egitimi ulusal standartlartyla uyumlu olacak sekilde yapilandirilmig, ders, kurs, staj
diizeyindeki 6grenme kazanimlari bu ¢iktilar1 destekleyecek bigimde tanimlanmistir. Bu
kapsamda ders bilgi paketlerinde her dersin amaglari, kazanimlari, 6gretim yontemleri ve 6lgme-
degerlendirme yaklagimlar1 belirlenmekte; kazanimlarin program ¢iktilariyla iliskisi ders bilgi

paketi ve Bologna yapist i¢inde izlenebilir olacak sekilde dokiimante edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:3
KANITLAR:

Fakiiltemizde ders dagilimlari, Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi
(UCEP) ile uyumlu olacak sekilde planlanmis ve uygulanmistir. Bu uyum, program ciktilarinin
UCEP’te tanimlanan yetkinlik alanlarimi karsilayacak bi¢imde yapilandirilmas: ve ders/kurs/staj
diizeyindeki 6grenme kazanimlarmin bu ¢iktilar1  destekleyecek sekilde belirlenmesiyle
saglanmaktadir. Ders bilgi paketlerinde her dersin amaclari, 6grenme kazanimlari, &gretim
yontemleri ve 6lgme-degerlendirme yaklasimlar: ile 6grenci is yiikiine dayali AKTS bilgileri
dokiimante edilmekte; boylece kazanimlarin program ¢iktilariyla iliskisi izlenebilir hale
getirilmektedir. Program ve ders igerikleri gerekli goriilen durumlarda ilgili kurullarin

degerlendirmeleri dogrultusunda gézden gecirilerek glincellenmektedir.
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B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi
Tim derslerin AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) degerleri boliim web sayfalari tizerinden seffaf
bigimde paylasilmakta olup, Bologna Ders Bilgi Paketleri kapsaminda yer alan 6grenci is yiiki
hesaplamalar ile dogrulanmaktadir. AKTS kredi hesaplamalari; teorik ders saatleri, uygulamalar,
laboratuvar ¢aligsmalari, klinik uygulamalar, bireysel ¢alisma siiresi, sinav hazirlik siireci ve 6lgme-
degerlendirme etkinlikleri dikkate almarak yapilmakta ve BANU-AKTS Bilgilendirme Dokiimani
esas alinarak belirlenmektedir. Boylece derslerin is yiikii temelli ve 6grenme c¢iktilariyla uyumlu

bi¢imde yapilandirilmasi saglanmaktadir.

BANU Tip Fakiiltesi’nde Donem 1, 11 ve III klinik 6ncesi egitim siirecini kapsamaktadir. Klinik
oncesi donemde oOgrencilerin gorev, yetki ve sorumluluklart ilgili Yonetmelik ve Yonergeler
cercevesinde tamimlanmig olup fakiilte web sayfasinda kamuoyu ile paylasilmaktadir

(https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Mevzuat-15274). Bu diizenlemeler Ogrencilerin  akademik,

mesleki ve etik sorumluluklarini agik bigimde ortaya koymaktadir.

2025-2026 Egitim Ogretim yilinda Dénem I, 1I, III ve IV &grencilerine yonelik kapsamli bir
“Oryantasyon Program1” uygulanmustir. Oryantasyon siirecinde; egitim programinin tanitimi, dlgme-
degerlendirme sistemi, akademik danismanlik mekanizmasi, 6grenci hak ve sorumluluklari, klinik
uygulama kurallari, kalite siirecleri ve geri bildirim mekanizmalart hakkinda bilgilendirme
yapilmistir. BOylece Ogrencilerin egitim siirecine bilingli ve uyumlu bir baslangic yapmalari

hedeflenmistir.

Universitemizde staj ve uygulama zorunlulugu bulunan programlarda, yurt ici ve/veya yurt dist
uygulama ve stajlarin is yiikii ayrintili olarak hesaplanmakta ve ilgili dersin AKTS degerine
yansitilmaktadir. Bu uygulama, programin toplam is yiikii bitlinliglini korumakta ve

ulusal/uluslararas1 hareketlilik stirecleri ile uyum saglamaktadir.

Fakiiltemizde ders planlar1 ve donemlere ait ders programlar1 hazirlanmis ve yiirtirliige konulmustur.
Egitim programinin siirekli iyilestirilmesi kapsaminda gelecek egitim-6gretim donemine yonelik
giincelleme ve gelistirme ¢alismalart devam etmektedir. Bu siirecte program ¢iktilari, 68renci geri

bildirimleri ve 6lgme-degerlendirme sonuglari dikkate alinmaktadir.
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B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

BANU Tip Fakiiltesi’nde egitim-6gretim faaliyetleri 26 Agustos 2024 tarihinde baslamis olup,
program degerlendirme ¢alismalar1 siirekli, sistematik ve ¢ok boyutlu bir yaklagimla
yiuritilmektedir. Egitim programinin izlenmesi ve gelistirilmesi siiregleri, Dekanlik
koordinasyonunda; dénem koordinatorleri, kurul bagkanliklari, staj sorumlular1 ve ilgili akademik
kurullar araciligryla gerceklestirilmektedir.

Dekanlik koordinasyonunda; donem koordinatorleri, kurul baskanliklari, staj sorumlular1 ve ilgili
akademik kurullar araciligiyla uygun program degerlendirme modeli belirlenecek ve degerlendirme
sorular1, veri kaynaklari, toplama siklig1 ve raporlama siireglerini igeren bir degerlendirme matrisi
olusturulacaktir. Siireg; girdi (6grenci, egitici, altyapi), siire¢ (egitim uygulamalari ve geri
bildirimler) ve ¢ikt1 (6grenci basaris1 ve yeterlikler) boyutlarinda yiiriitiilecektir.

Program degerlendirme calismalari kapsaminda her donemin, her kurulun ve her stajin sinav
analizleri yapilip, yillar arasinda karsilastirilmasi planlanmaktadir. Sinavlarin analizlerinden elde
edilen bilgiler Donem Koordinatorleri ve ilgili kurul bagkan ve yardimcilari tarafindan tartisilip ve
¢ozlim Onerileri sunulacaktir.

Toplanan anketlerden elde edilen verilerin sonuglarina gore ders programinda diizenlemeler
yapilmast planlanmaktadir. Ogrenci performanslari, ilgili akademik kurullarca dénem
koordinatorleri kuruluna ve Dekanliga iletilip ve bir sonraki senenin programinin yapilandirilmasi
sirasinda dikkate alinmasi planlanmaktadir.

Fakiiltemizin egitim programi degerlendirme sisteminin gelistirilmesi i¢in evrensel egitim
programi degerlendirme modelleri izlenecektir.
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B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi
Fakilte, egitim ve Ogretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel

yapilanma (liniversite e8itim ve 6gretim komisyonu, vb.), bilgi yonetim sistemi (Bologna) ve
uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siiregleri tist yonetimin koordinasyonunda
yiirlitilmektedir. Egitim ve 6gretim programlarinin tasarlanmasi, yliriitiilmesi, degerlendirilmesi
ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme
bigimi, 6gretim yontemi ve siireclerin koordinasyonu {ist yonetim tarafindan takip edilmektedir.
Ogrenci kabul ve kayit yonergesi, egitim-6gretim ve sinav yonetmeligi, akademik danismanlik

yonergesi bulunmaktadir.

Fakultemizde egitim ve 6gretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek {izere bir sistem
bulunmaktadir.
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B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Bandirma Onyedi Eyliill Universitesi Tip Fakiiltesi’nde egitim-6gretim faaliyetleri, Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (UCEP) ile uyumlu, 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli bir anlayisla
yiiriitiilmektedir. Fakiiltede; temel ve klinik tip bilimlerinin kendi i¢inde, organ sistemleri bazinda
entegrasyonunu igeren “yatay entegrasyon”, temel tip bilimleri ile klinik tip bilimleri arasindaki
biitiinlesmeyi saglayan “dikey entegrasyon”, biyopsikososyal yaklagima gore egitim verilmesi ve
ogrencilere de bu anlayisin agilanmasini igeren “derinlemesine entegrasyon” ile probleme dayali
ogrenme ve benzeri diger interaktif dgrenme yontemlerini iceren “Karma Egitim—Ogretim
Modeli” uygulanir. Alt1 yillik siire iginde uygulanan bu model klinik 6ncesi, klinik bilimler ve
intornltik donemlerinden olusur. a) Klinik 6ncesi donemlerde; agirlikli olarak temel ve klinik tip
disiplinlerinin viicut organ sistemleri veya temalar temelinde kurullar seklinde yatay ve dikey
entegrasyonun saglandigi, temel tip bilimleri dersleri ve klinik bilimlere giris derslerine ilaveten
hekimlik uygulamalar1 ile derinlemesine entegrasyonun saglandigi, profesyonel tutum ve
davranislar acisindan 6grencileri klinik egitim ve 6gretime hazirlayan derslerin verildigi Donem I,
IT ve IIT’1i kapsayan egitim—o6gretim siirecidir. Klinik bilim dénemlerinde; 6grencinin tibbin temel
kavram ve ilkelerini klinik olgularin ¢oziimlemesinde kullanma ve bdylece gordiigli hastalari
analitik bir bicimde degerlendirerek uygun tani ve tedavi yaklasimlarin1 secebilme yetenegi
kazandigi, klinik becerileri yeterli diizeyde uygulayabildigi, beklenmeyen, ani durumlarda dogru
yaklagimlar1 ortaya koydugu ve tiim bunlarla birlikte mesleki ve etik degerlere uygun tutum ve
davranig sergileyebilme yetisini gelistirdigi  klinik uygulama dersleri ve hekimlik
uygulamalarindan olusan stajlar cercevesinde Dénem IV ve V’i kapsayan egitim—0gretim
stirecidir. Klinik bilimler dénemlerinde donem ig¢i staj gegme esas1 uygulanir. Dontisiimlii olarak
donem IV ve V’de okutulan stajlarin smavlari o staja ayrilan siirenin sonunda yapilir. Ogrenci
devamsiz oldugu staj1 bir sonraki yilin ilk 6grenci gruplar ile tekrarlar ve sinavina dyle girer.
Ogrenci dénem icindeki tekrarlamak zorunda oldugu tiim stajlardan basarili oldugu takdirde
kosullar uygunsa yeni egitim—6gretim yilinin baglamasini beklemeden Dénem V egitim—0gretim
yilma veya intdrnliikk donemine katilabilir. ntoérnliik donemi; 6grencilerin klinik, poliklinik,
ameliyathane uygulamalar1 ve saha ¢aligmalarinda aktif olarak gorev aldiklar stajlardan olusan,
kesintisiz olarak 12 ay streyle devam eden Dénem VI’y1 kapsayan 6n hekimlik siirecidir. intdrnliik

doneminde staj gecme esasina gore dénem tamamlanir. Intdrnliik déneminde tiim zorunlu ve
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se¢meli stajlar i¢in basarili ya da basarisiz ifadesi kullanilir. Basarisiz olarak kabul edilen stajlar
tekrar edilir.

Fakiiltemizde genel olarak klinik 6ncesi ve klinik donemlerde 6gretim yontem ve teknikleri; bilgi,
beceri ve tutum kazanimlarin biitlinciil bigcimde destekleyecek sekilde planlanmakta ve program
ogrenme ¢iktilari ile 6lgme-degerlendirme siirecleriyle uyumlu olarak uygulanmaktadir. Kuramsal
egitimlerde etkilesimli ve aktif 6grenme yoOntemleri, uygulamali ve klinik egitimlerde ise
simiilasyon, beceri laboratuvarlar1 ve hasta basi egitimler temel alinmaktadir. Probleme ve olguya
dayali 6grenme yaklasimlariyla 6grencilerin klinik akil yiiriitme ve ekip calismasi becerileri
desteklenmektedir. Ogretim ydntem ve teknikleri, program &grenme ciktilari ve olgme
degerlendirme yoOntemleri ile uyumlu olacak sekilde planlanmaktadir. Yazili sinavlar,
yapilandirilmig sozlii sinavlar, 6devler, sunumlar ve performans degerlendirmeleri 6gretim
stirecini destekleyici bigimde kullanilmaktadir. Egitim siirecleri; 6grenci geri bildirimleri, ders ve
program degerlendirmeleri dogrultusunda diizenli olarak gozden gecirilmekte ve siirekli
lyilestirme ilkesi kapsaminda giincellenmektedir. Bu yap1, fakiiltenin akreditasyon standartlariyla

uyumlu, nitelikli ve siirdiiriilebilir bir tip egitimi sunmasini saglamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3
KANITLAR:
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B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme
Birimimizde 6grencilerin basarilarmin Olgiilmesi ve degerlendirilmesi siireci Bandirma Onyedi

Eyliil Universitesi Smav Uygulama Y 6netmeligi’nde tanimlanan ilkelere gore yiiriitiilmektedir. Bu
stiregler, Ogrencilere akademik takvim araciligiyla duyurulmaktadir. Her dersin 6lgme ve
degerlendirme sistemi, dersin igerigi, 6grenim ¢iktilart ve program yeterlilikleriyle uyumlu ve
ogrenci is yiikiine dayali olarak belirlenir ve Ogrenci Bilgi Sistemi’nde yer alan Bologna Ders Bilgi
Sistemi tlizerinden 6grencilerin erigsimine sunulmaktadir.

Egitim hizmetleri kapsaminda 6l¢gme ve degerlendirme siirecleri, program ¢iktilari ile uyumlu olacak
sekilde planlanmakta; yazili, s6zlii ve uygulamaya dayali 6l¢me araglar1 kullanilarak grencilerin
o0grenme diizeyleri ¢ok yonlii olarak degerlendirilmektedir. Degerlendirme sonuglar1 egitim
programinin siirekli iyilestirilmesine katki saglamaktadir. Olgme ve degerlendirme sonuglari, ilgili

akademik kurullarda ele alinarak egitim programinin gelistirilmesine yonelik karar alma

s"re lerinde 1 milmakt Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Olgunluk Duzeyi: 3
KANITLAR:

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Mevzuat-15274

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilenmesi

Merkezi yerlestirmeyle gelen 68renci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu 6grenci
smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci ve 6zel dgrenci kabulleri yonergeler
dogrultusunda yapilmaktadir. Yonergeler {iniversite web sayfasinda yer almaktadir
(https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Y onergeler-14977). Yiiksek Ogretim
Kurulu'nun belirlemis oldugu "Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarma Iliskin Yénetmelik" kapsaminda olusturulan “’Lisans ve On Lisans 6grencileri yatay
gecis yonergesi’’, “’Muafiyet ve Intibak Yonergesi’’ ve ¢ Yurtdisgindan Ogrenci Kabulii
Yonergesi’’ dogrultusunda siire¢ yonetilmektedir.

Yatay gecisler; ilgili mevzuat hiikiimleri ile Senato tarafindan belirlenen esaslara gore Fakiiltede
uygulanan sistem ve ders igerikleri ile esdeger ders programina sahip tip fakultelerinden sadece
donem basinda gerceklestirilir. Yatay gegislerde ortak zorunlu derslerde basarili olma sarti aranir.
Yatay gecisle katilan 6grencinin 6grenim siiresi, bir Onceki fakiiltede gegirdigi siire ile birlikte
degerlendirilir ve bu siire dokuz yillik azami siireyi gecemez. Yatay gecisi kabul edilen veya
girdigi OSYM smavinda Fakiilteye girme hakki kazanip kayit yaptiran dgrencinin devam, ders
uyumu ve muafiyetlerinde asagidaki esaslar uygulanir: a) Herhangi bir muafiyet talebinde
bulunmayan 6grenci, 2547 sayil1 Kanunda 6ngoriilen kanuni siire i¢inde 6grenimine devam eder.
b) Ogrencinin muafiyet talebinde bulunmasi halinde; Yonetim Kurulu, ilgili anabilim dallarindan
alinan goriisleri de degerlendirerek 6grencinin uyum/muafiyet durumunu karara baglar. Talep
ettigi tiim derslerden muafiyeti kabul edilen 6grencinin 6grenim siiresi, bir dnceki Fakiiltede
gecirdigi siire ile birlikte degerlendirilir ve bu siire dokuz yillik azami siireyi gecemez. (3)
Ogrenci ders uyum/muafiyet talebini kayit tarihinden itibaren bes is giinii i¢inde yapmak
zorundadir.

Fakiiltemiz biinyesinde egitim 6gretim faaliyetlerinin baglamasi ile Fakiiltemizde 6grenci kabulii,
onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin siiregler tanimlanmis ve fakiiltenin
internet sitesinde ilgili yonergeler ve yonetmelikler belirtilmistir.

Olgunluk Duzeyi: 3

KANITLAR:

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Mevzuat-15274

https://ubys.bandirma.edu.tr/AlIS/OutcomeBasedlearning/Home/Index?id=MeBbh!xDDx!p3n58uR
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ure=tr-TR
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B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma
Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Fakiiltemizde egitim-6gretim faaliyetleri 2024-2025 egitim dgretim yil1 itibari ile baglamigstir. Ulusal
CEP-2020’de tip egitiminin {i¢ ana igerigi; (a) hekimlik uygulamalar1 ve mesleksel beceriler, (b) tip
alanina temel olusturan temel, klinik ve sosyal-davranigsal bilimler ve (c) profesyonellige yonelik
degerler ve davraniglar olarak belirlenmistir. Fakiiltemizde bu ana icerikler dikkate alinarak
yapilandirilmis bir egitim programi uygulanmaktadir. EZitim ortami altyapisi ve temel akademik
birimler, bu programin yiiriitiilmesini destekleyecek donanim ve nitelige sahiptir.

Fakiiltemiz biinyesinde tamaminda projeksiyon, perde, yazi tahtasi ve ses sistemi bulunan 10 adet
derslik ve 2 adet 108 kisilik amfi yer almaktadir.

Ogrenci uygulamalar1 i¢in 4 adet 60 kisilik Multidisipliner Laboratuvar bulunmaktadir.
Multidisipliner Laboratuvar I goriintiileme dersleri i¢in gerekli altyap1 ve donanima sahiptir (Kanit
1). Multidisipliner Laboratuvar Il mikrobiyolojik uygulamalar ve goriintileme c¢aligmalari igin
donatilmistir (Kanit 2). Multidisipliner Laboratuvar III molekiiler arastirmalar i¢in gerekli teknik
altyapiya sahiptir (Kanit 3). Multidisipliner Laboratuvar IV ise fizyoloji, biyofizik ve farmakoloji
uygulamalarimi destekleyecek sekilde yapilandirilmistir (Kanit 4).

Bunlara ek olarak, fakiiltemizde anatomi egitimine yonelik olarak kuru maket laboratuvar1 (Kanit 5)
ve diseksiyon laboratuvari (Kanit 6) ile kadavra saklama tinitesi (Kanit 7) bulunmaktadir. Klinik
oncesi donemde mesleksel becerilerin kazandirilmasi amaciyla Mesleki Beceri Laboratuvar (Kanit
11) ve Simiile Hasta Laboratuvar1 (Kanit 12) aktif olarak kullanilmaktadir. Bu alanlar, 6grencilerin
giivenli 6grenme ortaminda klinik uygulama oncesi temel hekimlik becerilerini gelistirmelerine
olanak saglamaktadir.

Laboratuvar altyapisi, is saglig1 ve giivenligi mevzuat: kapsaminda kimyasal madde depolama odasi
ve sterilizasyon odasi ile desteklenmistir. Ayrica Ogrencilerin bireysel ve grup calismalarimi
sirdiirebilecekleri ¢alisma odalari ile bilgisayar laboratuvar: bulunmaktadir. Bu alanlar 6grencilerin
akademik caligmalarini ve dijital kaynaklara erisimini desteklemektedir.

Fakiiltemizin 6grenme ortamlar1 ve altyapisi, mezuniyet oncesi tip egitiminin gerektirdigi temel
yeterlilikleri kazandirmaya yonelik olarak planlanmis olup, fiziki ve teknik donanimin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

Olgunluk Duzeyi:4
KANITLAR:
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Kanit 1: Multidisipliner Laboratuvar |

Kamt 2: Multidisipliner Laboratuvar 11
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Kanit 3: Multidisipliner Laboratuvar 111

Kanit 4: Multidisipliner Laboratuvar 1V

Fakiiltemizde ayrica Anatomi Anabilim Dali altyapisinda kullanilmak iizere, 1 adet kuru maket
laboratuvari (Kanit 5), 1 adet Diseksiyon laboratuvar1 (Kanit 6), 1 adet Kadavra Saklama Unitesi

(Kanit 7) ve 1 adet Bireysel ¢alisma alan1 bulunmaktadir.
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Kanit 5: Kuru Maket Laboratuvari

Kanit 6: Diseksiyon Laboratuvari

Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: EA9FPU3 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bandirma-onyedi-eylul-universitesi-ebys



Kanit 7: Kadavra Saklama Unitesi
Altyapimiz tesis edilirken 6331 Sayili Is Sagh@ ve Giivenligi Kanunu kapsaminda kimyasallar
dolayisiyla; dokiilme, sagilma ve parlamalardan korunmak amaciyla yiiksek giivenlikli ve izole

hava akimina sahip 1 adet kimyasal depolama {initesi (Kanit 8) ve 1 adet sterilizasyon {initesi

(Kanit 9) tesis edilmistir.

L1 _4»\\:\\\;‘?\“‘\:1‘\\ A

Kamt 8: Kimyasal Depolama Unitesi
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Kamt 9: Sterilizasyon Unitesi

Tiim tip fakiiltesi 6grenci ve arastirmacilarinin ileri diizey arastirmalarini gergeklestirebilmesi igin
fakiltemiz bunyesinde her biri ayr1 ayr1 olmak iizere kirli, yari steril ve steril alana sahip 2 adet

Arastirma laboratuvart mevcuttur. (Kanit 10)

Kamt 10: Aragtirma Laboratuvari
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Bunun yanm sira Mesleki Beceri Laboratuvar1 (Kanit 11), ve Simiile Hasta Laboratuvari (Kanit 12)
da fakiiltemiz biinyesinde bulunmatadir. Bilgisayar Laboratuvari da rektorliikte bulunup
gerektiginde fakiiltemiz kullanimina tahsis edilmektedir.

Kamt 12: Simiile Hasta Laboratuvari

Fakiiltemizde arastirmacilarin, lisansiistii 6grencilerin ve fakiilte i¢i kullanima tahsis

edilmis 1 adet toplant1 odas1 mevcuttur.
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B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesinde akademik destek hizmetleri, fakiiltemizin

egitim-0gretim faaliyetlerine 2024-2025 egitim Ogretim yilinda baslamasi nedeniyle planlama ve
yapilandirma asamasindadir. Ogrencilerin akademik gelisimlerinin izlenmesi, 6grenme sireclerine
uyumlarmin  desteklenmesi ve kariyer farkindaliklarimin artinlmasma  yonelik — destek
mekanizmalarinin olugturulmasina yonelik ¢aligsmalar siirdiiriilmektedir.

Akademik danismanlik hizmetleri, ilgili mevzuat cercevesinde Ogretim elemanlar1 tarafindan
yiriitilmekte olup, Ogrencilerin egitim-6gretim siireglerine iliskin sorunlarimin tespiti ve
yonlendirilmesi saglanmaktadir. Oniimiizdeki dénemlerde, 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda
akademik destek hizmetlerinin kapsamimin genisletilmesi ve sistematik hale getirilmesi
planlanmaktadir.

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi 6grencilere hizmet sunmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 2
KANITLAR:

https://kagem.bandirma.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

B.3.4. Dezavantajh Gruplar
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinde 6grenim goren engelli ve dezavantajli 6grencilerin egitim-

ogretim siireglerine tam katilimlarmi saglamak amaciyla “Engelsiz Universite Ogrenci Birimi”
faaliyet gostermektedir. Bu birim koordinasyonunda her fakiiltede engelli 6grenci danigsmanlari
gorevlendirilmistir. Fakiiltemizde egitim-68retim faaliyetlerinin baslamasiyla birlikte, dezavantajli
gruplarin egitim olanaklarma erisimini desteklemeye yonelik fiziki ve yapisal diizenlemeler
yapilmustir. Bu kapsamda, fakiilte binasinda engelli erisimine uygun asansor sistemi tasarlanmig ve
kullanima sunulmustur. Dezavantajli gruplara yonelik destek hizmetlerinin gelistirilmesi ve
erigilebilirligin artirilmasina yonelik planlama ve iyilestirme galigmalari stirdiirilmektedir. Engelsiz
Universite Ogrenci Birimi' nde gorevli 6gretim iiyemiz bulunmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 2

KANITLAR:

https://eok.bandirma.edu.tr/
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https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Faaliyet-ve-lIc-Degerlendirme-Raporlari-15243
MEZUNIYET ONCESI TIP EGIiTiMi ULUSAL CEKIRDEK EGITIM PROGRAMI 2020

Bu belge, glvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: EA9FPU3 Belge Takip Adresi: https:.//www.turkiye.gov.tr/bandirma-onyedi-eylul-universitesi-ebys



https://kagem.bandirma.edu.tr/
https://eok.bandirma.edu.tr/
https://tip.bandirma.edu.tr/
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Faaliyet-ve-Ic-Degerlendirme-Raporlari-15243
https://egitim.yok.gov.tr/documentFiles/17594056261.Mezuniyet%20%C3%96ncesi%20T%C4%B1p%20E%C4%9Fitimi%20-%20Ulusal%20%C3%87ekirdek%20E%C4%9Fitim%20Program%C4%B1%202020.pdf

B.3.5. Sosyal, Kulturel, Sportif Faaliyetler
Fakiltemizde sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetler tiniversite genelinde yiiriitiilen Saghk, Kiiltiir ve

Spor Daire Baskanligi koordinasyonunda planlanmakta ve uygulanmaktadir. Fakiiltemizin egitim-
Ogretim faaliyetlerine yeni baslamasi nedeniyle, 6grencilere yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif
etkinliklerin gesitlendirilmesine yonelik planlama ¢alismalar1 devam etmektedir. Ogrencilerin sosyal
gelisimini desteklemek, {iniversite yasamina uyumlarin1 artirmak ve akademik yasam ile sosyal
yasam arasinda denge kurmalarini saglamak amaciyla tiniversite biinyesindeki 6grenci topluluklari

ve etkinliklerden yararlanmalar1 tesvik edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi:3

KANITLAR:
https://sksdb.bandirma.edu.tr/

B.4. OGRETIM KADROSU
B.4.1. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesinde atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirecleri;
iiniversite genelinde tanimlanmis, paydaslarca bilinen ve mevzuata dayali kriterler ¢ercevesinde
yuritilmektedir. Bu kriterler, egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmelerinde esas alinmaktadir. Kadro planlamasi yapilirken fakiiltenin egitim,
arastirma ve saglik hizmeti sunumuna iliskin gereksinimleri dikkate alinmakta; 6gretim tiyesi-6grenci
orani, egitim yiikii, yonetsel ve idari ihtiyaglar ile arastirma faaliyetleri gozetilmektedir. Ogretim
iiyelerinin akademik faaliyetleri ve performanslar1 Personel Bilgi Sistemi ve fakiilte web sayfasi
uzerinden izlenmektedir.

Secim, atama ve yiikseltme siireclerinde akademik liyakat, firsat esitligi ve seffaflik ilkeleri temel
almmaktadir. Ogretim elemanlarmmn ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimlar1 idari ve
mali imkanlar 6l¢usiinde desteklenmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3

KANITLAR:
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Mevzuat-15274

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesinde egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme
uygulamalar1 {liniversite genelinde tanimlanmis olup, Tip Fakiiltesi 6gretim elemanlar1 da bu
uygulamalardan yararlanmaktadir. Akademik tesvik sistemi kapsaminda egitim, arastirma ve
bilimsel faaliyetler belirlenen kriterler dogrultusunda desteklenmektedir. Tesvik ve odiillendirme
stirecleri, tiniversitenin ilgili birimleri tarafindan yiiriitilmekte ve 6gretim elemanlariin akademik

faaliyetlerini tesvik etmeyi amaglamaktadir.

Olgunluk Duizeyi: 1
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KANITLAR:

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmaistir.

Olgunluk Duizeyi: 2
Kanitlar:

https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/

C. ARASTIRMA-GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1. Arastirma Sureclerinin Yonetimi

Fakiiltemizde arastirma siireclerinin yonetimi, lniversitemizin genel arastirma politikalar1 ve
uygulamalari ile uyumlu sekilde yiiriitiilmektedir. Arastirma faaliyetleri, ilgili mevzuat ve iiniversite
bilinyesindeki kurullarin kararlar1 dogrultusunda bireysel ve proje bazli olarak gergeklestirilmektedir.
Performans gostergeleri her yil degerlendirilerek hedeflere ulagsma etkinligi stratejik plan ve izleme
sistemi ile takip edilmektedir. Fakiiltemizde 2025 yilinda yiritiicii olarak gorev alinan dis kaynakli
proje sayist 4 iken; yliriitiicli olarak gorev alinan {iniversite destekli proje sayis1 19 olmustur. 2025
yilinda aragtirmaci olarak gérev alinan dis kaynakli proje sayist 7 ve arastirmact olarak gorev alinan
universite destekli proje sayisi 18 olarak kaydedilmistir. Fakiiltemizde cerrahli bilimler, dahili
bilimler ve temel bilimlerde 2025 yilinda toplam 92 SCI-E yayin yapilmistir. Faklltemizde yirGtulen
tiim arastirmalar, iiniversite biinyesinde faaliyet gosteren Etik Kurul onayina tabi olup, etik ilkelere
uygunluk arastirma siireclerinin ayrilmaz bir parcasi olarak izlenmektedir. Mevcut arastirma

faaliyetlerinin izlenmesine ve gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar planlama agamasindadir.

Olgunluk Duzeyi: 2
Kanitlar:

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Faaliyet-ve-lIc-Degerlendirme-Raporlari-15243

https://banutipetik.bandirma.edu.tr/banutipetik

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar
Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Olgunluk Duzeyi: 1
KANITLAR:

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Enstituler-217

C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGI, iS BIRLIKLERi VE DESTEKLER
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
Fakiiltemizde Ogretim elemanlarmin aragtirma yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik fakiilte

ozelinde planlanmis diizenli egitim programlari bulunmamaktadir. Ogretim elemanlarinin arastirma
yetkinlikleri, Gniversite genelinde sunulan imkanlar araciligiyla desteklenmektedir. Bu kapsamda
Ogretim elemanlar1, Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) desteklerinden yararlanmakta; Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) tarafindan sunulan proje gelistirme, bagvuru ve bilgilendirme faaliyetlerine
katilim saglamaktadir. Ayrica 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararast fonlara yonelik proje
iiretme kapasitelerinin artirilmast amaciyla {niversite genelinde diizenlenen proje egitimleri,
bilgilendirme toplantilari ve Proje Pazari etkinlikleri destekleyici mekanizmalar olarak
kullanilmaktadir. Bu faaliyetler aracilifiyla arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi tesvik
edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 2

KANITLAR:

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Faaliyet-ve-lc-Degerlendirme-Raporlari-15243

https://www.bandirma.edu.tr/tr/bap/s/Mevzuat-21044

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Arastirma-ve-Gelistirme-22343

https://tto.bandirma.edu.tr/

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Fakiiltemizde ulusal ve uluslararasi ortak programlar ile ortak arastirma birimlerine iliskin

faaliyetler, {iniversitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda belirtildigi sekilde yiiriitiilmektedir.
Fakiilte 6zelinde yapilandirilmis ortak programlar bulunmamakla birlikte, Universite biinyesindeki
BAP projeleri ve ulusal/uluslararast destekli projeler araciligiyla is birlikleri yiiriitiilmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 2
KANITLAR:
https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Faaliyet-ve-lc-Degerlendirme-Raporlari-15243

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/s/Arastirma-ve-Gelistirme-22343

https://bap.bandirma.edu.tr/
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C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI
C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nda agiklanan sekilde vyiiriitiilmektedir. Universitemiz &gretim
elemanlarinin arastirma faaliyetleri, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP)
kapsaminda destek projeleriyle tesvik edilmekte; bu desteklerin verimliligi, projelerden tiiretilen
yayinlar ve akademik ¢iktilar iizerinden takip edilmektedir. Ayrica, yiiriitiilen akademik faaliyetlerin
YOKSIS sistemine girilmesi saglanmakta ve bu sistem araciligiyla her akademik personelin arastirma
ciktilar1 izlenmektedir. Birim bazinda istatistiki karsilastirmalar yapilmakta, stratejik plan ve kalite
gostergeleri dogrultusunda performans degerlendirmesi diizenli araliklarla raporlanmaktadir.
Universite genelinde arastirma performansi, ulusal ve uluslararasi gostergeler ile akademik tesvik
puanlari ¢ercevesinde degerlendirilerek izleme siirecleri siirdiiriilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3

KANITLAR:

https://kalite.bandirma.edu.tr/

https://bap.bandirma.edu.tr/
https://yoksis.yok.qov.tr/

C.3.2. Ogretim Elemanl/ Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi'nde &gretim elemanlar1 ve arastirmacilarin
arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik uygulamalar gelistirilmis
durumdadir. Fakiilte blinyesinde, 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi indekslerdeki yayin,
atif ve performans gostergeleri yillik olarak veri tabanlarindan derlenmekte ve izleme raporlari
olusturulmaktadir. Bu raporlar 6gretim elemanlarinin bilimsel iiretkenligini degerlendirmek iizere
Scopus, Web of Science gibi kaynaklardan elde edilen dlgiitler temel alinarak hazirlanir; bu yoniiyle

ogretim elemani performansi veri temelli olarak takip edilmektedir.
Bunlara ek olarak, degerlendirme stirecleri merkezi ve kurumsal bilgi sistemleri ile biitiinlestirilmistir:
e Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS):

YOKSIS, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan yiiriitiilen ve Tiirkiye’deki
yiiksekdgretim kurumlarina ait akademik ve idari personel ile 6grenci verilerinin merkezi
olarak tutuldugu bir bilgi sistemidir. Akademik personelin 6zge¢mis, yayin, atif, unvan ve
atama gibi bilgileri bu sistemde kayithdir; dolayisiyla 6gretim elemanlarimin akademik
faaliyetleri YOKSIS iizerinden ulusal dlgekte standardize edilmis sekilde izlenebilir ve
raporlanabilir. Bu sistem performans takiplerinin guvenilir bir veri alt yapis: Uzerine

oturmasini saglar.

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS):

Fakiilte ve Universite diizeyinde akademik performans verileri UBYS tizerinden dijital ortamda
toplanmakta ve yonetilmektedir. Bu sistemde akademik personelin bilimsel etkinlikleri
(yayin, proje, atif, patent vb.) ile ilgili veri girisleri yapilabildigi gibi UBYS’in Akademik
Performans Bilgi Sistemi modiilii araciligiyla 6gretim elemanlarinin performans kriterlerine
iliskin bilgiler sistematik olarak depolanmaktadir. UBYS, ayn1 zamanda YOKSIS ten gelen
veriler ile entegre calisarak gereksiz veri tekrarinin 6nlenmesini ve analizlerin dogrulukla

yiiriitiilmesini saglar.
Akademik Tesvik Sistemi:

Akademik tesvik uygulamasi, 6gretim elemanlarinin bir 6nceki yil iginde gergeklestirdikleri
bilimsel faaliyetlerin ddiillendirilmesi amaciyla yapilandirilmis ulusal bir sistemdir. Ogretim
elemanlari, oncelikle YOKSIS’ten aldiklari akademik ¢ikti belgeleri ile birlikte UBYS
Akademik Performans Bilgi Sistemi iizerinden bagvurularini gergeklestirirler. Bu bagvurular
birim akademik tesvik komisyonlar: tarafindan incelenir, sonuglar dekanlik araciligiyla ilgili
iist komisyonlara iletilir ve nihai degerlendirme ile sonuclandirilir. Bu siire¢ gosterir ki
performans degerlendirmesi sadece bilimsel ¢iktilarin izlenmesi degil, ayn1 zamanda tegvik

mekanizmalarryla desteklenen bir stire¢ olarak da yurutilmektedir.

Bu baglamda Tip Fakiiltesi’nde performans degerlendirme siirecleri yalnizca ayrintili indeks

verilerine dayanmakla kalmayip, aym zamanda YOKSIS gibi ulusal bilgi sistemleri ile UBYS gibi

kurumsal takip sistemlerinin birlikte kullanimini igerecek sekilde veri biitlinliigli ve siire¢ seffafligi

esasina gore yiritilmektedir. Boylece 6gretim elemanlarimin ulusal ve kurumsal performans

gostergeleri objektif, 6lcilebilir ve izlenebilir nitelikte degerlendirilmekte; Akademik Tegvik Sistemi

ile de bu performanslar 6dullendirici mekanizmalarla desteklenmektedir.

Olgunluk Dduzeyi: 2
KANITLAR:

https://tip.bandirma.edu.tr/Content/\Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/981/files/ T%C4%B1p%20Fa

k%C3%BCltesi%202024%20y%C4%B11%C4%B1%20rapor.pdf

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/h/Fakultemizden-Yayin-Performansinda-Dikkat-Ceken-Basari-

3228

https://bap.bandirma.edu.tr/

Bu belge, givenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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https://ubys.bandirma.edu.tr/ABPDS/AcademicAnalysis/PerformansAnalizi/AkademisyenPerforma

nsPuanlari

https://ubys.bandirma.edu.tr/ABPDS/Academiclnformation/BilgiGiris/Index#

¢. TOPLUMSAL KATKI

¢.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMI VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

C.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi’nde toplumsal katk siirecleri, fakiiltenin misyonu,
vizyonu ve stratejik hedefleri dogrultusunda yiiriitilmektedir. Fakiiltenin misyonunda; toplumsal
degerlere saygili, sosyal sorumluluk bilincine sahip ve toplum sagligina katki sunabilecek hekimler
yetistirme hedefi acik sekilde vurgulanmaktadir. Bu yaklasim, toplumsal katkinin fakiiltenin temel

kurumsal dnceliklerinden biri oldugunu gostermektedir.

Toplumsal katki faaliyetlerinin yonetimi Dekanlik koordinasyonunda, akademik ve idari birimlerin
katilimiyla yiiriitiilmektedir. Siiregler; stratejik plan, birim faaliyet raporlar1 ve kalite yonetim sistemi
cergevesinde planlanmakta, izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Fakiilte, katilimci, seffaf ve hesap
verebilir yonetim anlayisini benimsemekte; topluma hizmet kapsaminda ¢ok paydash bilimsel, sosyal

ve egitsel etkinliklerin diizenlenmesini temel politikalar1 arasinda tanimlamaktadir.

Organizasyon yapisi bakimindan toplumsal katki faaliyetleri; fakiilte yonetim organlarinin kararlar
dogrultusunda, kalite glivence strecleri ile uyumlu bigimde yaratulmektedir. Yerel kurumlar ve sivil
toplum kuruluslan ile is birligi gelistirilmesi, saglik alaninda topluma yonelik bilgilendirme ve
farkindalik caligmalarinin artirilmasi ve Bandirma Egitim ve Arastirma Hastanesi ile yiiriitiilen
birlikte kullanim protokolii kapsaminda sunulan saglik hizmetleri bu faaliyetlere 6rnek teskil

etmektedir.

Egitim programu igerisinde yer alan Sosyal Sorumluluk yaklasimi, 6grencilerin yalnizca akademik ve
klinik yeterliliklerini degil, ayn1 zamanda toplumsal duyarliliklarini da gelistirmeyi hedeflemektedir.
Bu kapsamda Ogrencilerin toplum sagligina yonelik etkinliklere, farkindalik calismalarina ve
goniillilik temelli faaliyetlere katilimi tegvik edilmekte; mesleki bilgi ile toplumsal sorumluluk

bilinci biitiinciil bir anlayisla ele alinmaktadir.

Sonug olarak, toplumsal katki stirecleri fakiiltenin stratejik yonelimi ve kalite giivence sistemi ile
iligskilendirilmis durumdadir. Bununla birlikte, siireglerin daha goriiniir, 6l¢iilebilir ve performans
gostergeleri ile desteklenen bir yapiya kavusturulmasi gelisim alani olarak degerlendirilmektedir.
Olgunluk Dlzeyi:1

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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KANITLAR:

https://iibf.bandirma.edu.tr/Content/\Web/Y uklemeler/Sayfa/Dosya/23017/289cde5c-420e-d587 -
9207-d5b8c49dddad.pdf

https://tip.bandirma.edu.tr/tr/tip/Sayfa/Goster/Vizyon--Misyon--14758

https://tip.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/1266/files/2025%20Birim%?2
OFaliyet%20Raporu%200%C3%BCncel.pdf

C.1.2. Kaynaklar )
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi’nde toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek

icin ayrilmis mali, fiziki veya insan kaynagma iliskin yapilanma/planlama halihazirda
bulunmamaktadir. Bu nedenle toplumsal katki siire¢lerinin devamlilig1 ve etkililigi agisindan gerekli
kaynaklarin tanimlanmasi, ayrilmasi ve sistematik sekilde yonetilmesine yonelik bir organizasyonel
yap1 olusturulamamustir.

Olgunluk Diizeyi:1
KANITLAR:

https://tip.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/1266/files/B%C4%B0R%C4
%B0M%20%C4%B0%C3%87%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU.pdf

C¢.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI
C.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimde toplumsal katki faaliyetleri, fakiiltenin stratejik planinda yer alan hedefler ve temel
politikalar dogrultusunda yiriitilmektedir. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi siireci; yillik Birim Faaliyet Raporlari, stratejik plan izleme ve degerlendirme

raporlar ile kalite giivence mekanizmalari ¢ergevesinde gergeklestirilmektedir.

9 ¢

Stratejik planda yer alan “toplumla iletisim ve biitiinlesme”, “saglik okuryazarliginin artirtlmasi”,
“cok paydaslt bilimsel ve sosyal etkinliklerin diizenlenmesi” gibi hedefler dogrultusunda ytiriitiilen
faaliyetler, faaliyet raporlar1 araciligiyla yillik olarak kayit altina alinmakta ve {ist yonetime
sunulmaktadir. Bu raporlar, gergeklestirilen faaliyetlerin kapsami, ¢iktilar1 ve kurumsal hedeflerle

uyumu acisindan degerlendirilmesine imkan saglamaktadir.

Toplumsal katki performansina iligkin izleme siireci; planlanan faaliyetlerin gergeklesme durumu,
paydas is birlikleri, diizenlenen etkinlik sayilar1 ve topluma yonelik bilgilendirme faaliyetleri gibi
gostergeler lizerinden yiiriitiilmektedir. Elde edilen veriler, bir sonraki donem planlamalarina girdi
olusturmakta ve iyilestirme alanlarinin belirlenmesine katki saglamaktadir.

Bu belge, gtivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Bu kapsamda, Toplumsal Katk1 Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi béliimiiniin; Birim
Faaliyet Raporu ve Stratejik Plan izleme raporlar1 esas alinarak daha sistematik performans
gostergeleri, olgiilebilir hedefler ve iyilestirme doéngiisii (PUKO) cergevesinde gelistirilmesi

planlanmaktadir.

Olgunluk Dduzeyi: 1

Kanitlar:
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https://tip.bandirma.edu.tr/Content/Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/981/files/document%20-
00202025-10-24T110712 099.pdf

https://tip.bandirma.edu.tr/Content/\Web/Y uklemeler/DosyaY oneticisi/1266/files/2025%20Birim%?2
OFaliyet%20Raporu%209%C3%BCncel.pdf

SONUC VE DEGERLENDIiRME

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite:

2024 yili igerisinde Fakiiltemiz bilinyesinde egitim-6gretim faaliyetlerinin baglamasiyla birlikte gérev
tanimlamalar1 ve birim komisyonlar1 olusturulmustur. 2025 yili itibariyla ise Fakiiltemizde liderlik,
yonetisim ve kalite giivencesi slireclerinin siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla birim kalite
komisyonu olusturulmus, kalite yoOnetim sistemi kapsaminda gerekli dokiimantasyon ve
organizasyonel yapilarin gelistirilmesine yonelik calismalar baslatilmistir. Fakiilte yonetimi karar
alma sureclerinde fakdilte kurulu ve yonetim kurulu gibi yonetisim organlarini aktif olarak isletmekte;
kalite siireglerinin kurumsal yapiya entegre edilmesine yonelik caligmalar siirdiiriilmektedir. Bu
kapsamda liderlik ve yonetisim siirecleri kalite giivencesi sistemi ile uyumlu bigimde
gelistirilmektedir.
B. Egitim ve Ogretim:

Fakiiltemiz biinyesinde 2024 y1l1 igerisinde baslatilan egitim-6gretim faaliyetleri, 2025 yil1 itibariyla
planlanan ders plani, akademik takvim ve program tasarimlari dogrultusunda uygulanmaya devam
etmektedir. Egitim-6gretim siiregleri ilgili yonergeler ¢ergevesinde yiiriitiilmekte olup, derslerin
uygulanmasi, 6l¢gme-degerlendirme siirecleri ve 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda programlarin
izlenmesine yonelik c¢aligmalar baglatilmistir. Bu kapsamda egitim-6gretim faaliyetlerinin

stirdiiriilebilirligi ve kalite giivencesi slireclerine entegrasyonu yoniinde ¢aligmalar devam etmektedir.
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C. Arastirma ve Gelistirme:

Fakiiltemiz biinyesinde 2025 yili itibariyla Ogretim {yelerinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik egitim ihtiyacina iliskin farkindalik olusmus olup, bu kapsamda ilgili
egitimlerin planlanmasina yonelik ¢alismalar baslatilmistir. Ancak raporlama doénemi itibariyla
fakiilte 6zelinde diizenli ve yapilandirilmis bir arastirma yetkinligi gelistirme egitimi henuz
uygulanmamistir. Bu nedenle arastirma ve gelistirme faaliyetlerine yonelik kapasite gelistirme

stirecleri gelistirme asamasindadir.

C. Toplumsal Katka:

Universitemiz Rektorliigii ile Saglk Bakanlhigi arasinda imzalanan birlikte kullanim protokolii
kapsaminda Fakiiltemiz &gretim iiyeleri, 2025 yili itibartyla da Bandirma Egitim ve Arastirma
Hastanesi bilinyesinde saglik hizmeti sunmaya devam etmektedir. Bu is birligi araciligiyla Fakiiltemiz,
bolge halkinin saglik hizmetlerine erisimine katki saglamakta; sunulan saglik hizmetleri fakiiltenin
toplumsal katki faaliyetlerinin temel unsurlarindan birini olusturmaktadir. S6z konusu faaliyetler,

ilgili protokol ¢ercevesinde siirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilmektedir.
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GUCLU YONLER
2025 Y1l Birim Faaliyet Raporu dogrultusunda Fakiiltemizin gii¢lii yonleri; gen¢ ve dinamik

akademik kadroya sahip olmasi, akademik is birlikleri ve aragtirma potansiyelinin gelisime agik
olmasi, Hipokrat Tip Dergisi’nin ulusal ve uluslararasi indekslerde taranmaya baslamasi
sayesinde nitelikli bilimsel yayin liretim kapasitesinin artmasi ve mevcut akademik altyap1 ile
Bandirma Egitim ve Arastirma Hastanesi is birligi kapsaminda yeni saglik projelerine destek
saglanabilmesi olarak one ¢ikmaktadir. Ayrica yerel kurumlar ve sivil toplum kuruluslar ile
olumlu is birligi ortaminin bulunmasi, agik ve katilimer kurumsal yap ile birlikte fakiiltenin
egitim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerini gili¢lendiren 6nemli unsurlar arasinda yer

almaktadir.

IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Birim Faaliyet Raporu’nda gelismeye agik alanlar arasinda; bazi anabilim dallarinda 6gretim
elemani sayisinin heniiz yeterli diizeye ulagsmamis olmasi, mezuniyet sonrasi egitim
slireglerinin bazi birimlerde tamamlanma asamasinda bulunmasi ve bilimsel arastirma projeleri
icin ayrilan mali ve fiziki kaynaklarin artirilmasi gerekliligi yer almaktadir. Bandirma Egitim
ve Arastirma Hastanesi ile yiiriitiilen birlikte kullanim protokolii kapsaminda fiziksel altyapinin
giiclendirilmesine duyulan ihtiya¢ da onemli bir gelisim alani olarak degerlendirilmektedir.
Ayrica artan Ogrenci kontenjanlarinin fiziki ve akademik altyap:r ile paralel bicimde

strdiirilebilir sekilde planlanmasi gerekmektedir.

2025 yili itibaryla Fakiiltemize ait kiitliphane, aragtirma ve uygulama laboratuvarlarinin
gelistirilmesine  yonelik ihtiyaglar devam etmekte olup, bu alanlarda altyapinin

giiclendirilmesine yonelik planlama ve iyilestirme ¢alismalarina gereksinim duyulmaktadir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Mahmut Evlice Dog. Dr. Cagdas Aktan Prof. Dr. Ayse Glldem Kilciler
Fakilte Sekreteri Tip Fakiltesi Dekan Yardimcisi Tip Fakiltesi Dekani

Tip Fakiltesi Kalite Birim Sorumlusu
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Bunun yaninda Fakiiltenin kurumsal tanimirhigmin artirllmasina yonelik faaliyet ve projelerin
sayisinin artirilmasi, bu ¢aligmalarin daha sistematik, 6l¢iilebilir ve siirdiiriilebilir bir yapiya
kavusturulmasi gerekmektedir. Tanitim, paydas is birlikleri ve toplumsal goriiniirliigii artiracak
faaliyetlerin desteklenmesi ve stratejik hedeflerle iliskilendirilmesi gelisim 6ncelikleri arasinda

yer almaktadir.

SONUC

Universitemizin kurulusundan bu yana gecen smirli zamana ragmen onemli gelismeler
kaydedilmis olup, bu gelismeler Universitemizin gelecek donem hedefleri agisindan giiglii bir
zemin olusturmaktadir. Yapilan c¢aligmalar yeterli goriilmemekte; rekabet edebilir,
kurumsallagmus, tercih edilen, yetistirdigi insan kaynagina giiven veren, arastirma ve uygulama
kapasitesi yiiksek, saglik temali bir tiniversite olma hedefi dogrultusunda iyilestirme ve

gelistirme faaliyetlerinin siirekliligi esas alinmaktadir.

Tip Fakiiltemizde egitim-0gretim faaliyetleri 2025 yili itibariyla kalite giivencesi ilkeleri
dogrultusunda ve dis denetime agik sekilde yiiriitiilmektedir. Egitim-0gretim siireglerinde iyi
uygulama Orneklerinin yayginlagtirilmasi, gelistirilmesi ve standartlagtirllmasina yonelik

caligmalarin siirdiirtilmesi gerekmektedir.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Mahmut Evlice Dog. Dr. Cagdas Aktan Prof. Dr. Ayse Glldem Kilciler
Fakilte Sekreteri Tip Fakiltesi Dekan Yardimcisi Tip Fakiltesi Dekani

Tip Fakiltesi Kalite Birim Sorumlusu
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Fakiiltemizin sahip oldugu dinamik akademik kadronun bilimsel iiretkenliginin artirilmasi
amactyla ortak c¢alisma kiiltliriiniin ve etkilesim kapasitesinin gelistirilmesine ihtiyag
duyulmaktadir. Bu kapsamda, sektorel beklentilere yanit verebilecek uygulama ve arastirma
alanlarinin giliclendirilmesi, arastirma ve gelistirme yetkinliginin artirilmasi ve toplumsal
katkinin desteklenmesi hedeflenmektedir. Bilimsel kaynaklarin artirilmasi, teorinin
uygulamaya aktarilabilecegi alanlarin gelistirilmesi ve liniversite-sanayi is birligini destekleyen

ara yiiz yapilarin etkin bigimde ¢alismasi rektorliik rehberliginde ele alinmaktadir.

Amag ve hedeflere ulasilmasini desteklemek iizere i¢ kontrol mekanizmalari, yonetim bilgi
sistemi ve kalite gilivencesi sistemi kapsaminda yiiriitilen ¢aligmalarin gelistirilmesi
planlanmaktadir. Bu siireclerde yonetisim odakli bir yaklasim benimsenerek 6rgiitsel bagliligin
guclendirilmesi, kurumsal hafizanin olusturulmasi ve performans 6lgiitlerinin sistematik hale
getirilmesi hedeflenmektedir. Kalite glivencesi kapsaminda yonetici liderlik degerlendirmeleri,
akademik is yiikii analizleri gibi uygulamalarin gelistirilmesine yonelik calismalar
strdurtlmektedir.

BANU Tip Fakiiltesi, egitim-dgretim, arastirma ve gelistirme, yonetim ve kalite giivencesi
faaliyetlerini ulusal ve uluslararast standartlar dogrultusunda yapilandirma siirecini
stirdiirmekte olup, i¢ ve dis degerlendirmelere agik bir anlayis benimsemektedir. Toplumsal
katki ve sosyal sorumluluk alanlarinda kamu yararin1 dnceleyen bir yaklagim benimsenmekte;
dis degerlendirme siireglerinde belirlenen gelismeye acik yonlerin iyilestirilmesine yonelik

caligmalarin planl sekilde hayata gegirilmesi hedeflenmektedir.
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